SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
SAMORZADOWEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
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Program wychowawczo-profilaktyczny dla Samorzadowego Liceum
Ogolnoksztatcacego w Opocznie powstal w wyniku modyfikacji obowigzujacych dotychczas
programdéw wychowawczego 1 profilaktycznego, biezacej diagnozy srodowiska szkolnego
oraz analizy aktualnie obowigzujacych aktow prawnych. Stanowi nieodlgczny element Statutu

Szkoty.

Zalozenia programu:

Gléwnym zalozeniem programu jest kreowanie zdrowego stylu zycia, ptynne
wprowadzanie ucznia w reguly i organizacj¢ zycia szkolnego, zapobieganie zachowaniom
agresywnym, profilaktyka uzaleznien oraz szeroko rozumiana edukacja niezbgdna do
ksztattowania wtasciwych postaw i zachowan.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest dokumentem pozwalajacym
scala¢ oddziatywania wychowawcze szkoty i $rodowiska uczniéw. Stanowi wytyczne do
pracy wychowawczej i profilaktycznej, skierowane do dyrekcji szkoty, pedagoga i psychologa
szkolnego, wychowawcow klas, nauczycieli przedmiotowych, samorzadu uczniowskiego,
pracownikow administracyjnych szkoty oraz organizacji i instytucji wspomagajacych prace
szkoty, przy wspoludziale rodzicow 1 z uwzglednieniem ich oczekiwan dydaktyczno-
wychowawczych. Realizacja zalozen programowych wptynie na spdjnosc 1

wielokierunkowo$¢ oddzialywan wychowawczych skierowanych do uczniow liceum.

Cele programu:

l. Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i
duchowym).

Il. Przygotowanie do zycia i aktywnego udziatu w grupie oraz spoteczenstwie.

I1l.  Zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia adekwatnej dla ich wieku wiedzy i
umiejetnosci, niezbednych do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej oraz

Swiatowej



IV.  Upowszechnianie wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wilasciwych postaw
wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-

komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych

Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny dotyczy nast¢pujacych obszarow :

A. rozwoju osobistego (w tym: intelektualnego, psychicznego, moralnego, duchowego,
zdrowotnego)
B. rozwoju spotecznego

C. profilaktyki zagrozen

D. diagnozy oraz terapii przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych .

Podstawa prawna:

) Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. z 2009 poz. 946)
° Ustawa z dnia 7 wrzesénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2015 poz. 2156)

° Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.z 2017r.poz.59 94)

° Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i 1198
oraz

z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418)

° Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu

1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U.
z 2015 poz. 1249)

° Podstawa Programowa

° Statut Szkoty.


http://prawo.legeo.pl/prawo/ustawa-o-systemie-oswiaty/?on=26.02.2016

Sylwetka absolwenta liceum:

° Potrafi odnalez¢ si¢ w zlozonych sytuacjach spolecznych

Ma umiejetnosci pozwalajace zachowaé si¢ w oparciu o wlasng wiedzg 1
doswiadczenie oraz silne poczucie “Ja” w ztozonych sytuacjach spotecznych (niejasnych,
nieczgstych, ryzykownych), z poszanowaniem granic wilasnych oraz innych o0sob

uczestniczacych.

) Potrafi prosi¢ o pomoc
W trudnych sytuacjach potrafi przyzna¢ si¢ przed sobag i innymi do wlasnej
bezradnosci lub niepewnosci 1 skorzysta¢ z wiedzy 1 do$wiadczenia innych uczestnikow

sytuacji.

° Potrafi samodzielnie podejmowa¢ decyzje wazne na tym etapie Zycia

Orientuje si¢ w otaczajacym go $wiecie oraz w swoich wlasnych preferencjach i na tej
podstawie dokonuje wyboréw. Potrafi stawiaé sobie cele dotyczace siebie i najblizszych i je
realizowaé. Korzysta z réznych zrodet wiedzy. Potrafi zaprojektowaé nietypowe dzialania,

dobierajac odpowiednie metody postgpowania.

° Jest ciekawy Swiata.

Stale poszerza swoje wiadomos$ci na temat zjawisk i1 zalezno$ci wystepujacych w
Swiecie. Z pewnym dystansem podchodzi do uzyskiwanych informacji; wie, Ze mozna je
weryfikowa¢ w oparciu o alternatywne zrodta wiedzy. Rozwija si¢ w oparciu o rozne punkty
widzenia 1 ma potrzeb¢ poznania zjawisk z réznych stron. Odroznia fikcj¢ od $wiata realnego

w przekazach medialnych.

° Jest otwarty.

Dostosowuje tre$¢ i form¢ wypowiedzi do osoby odbiorcy. Umie postugiwaé sie
réznymi technikami komunikowania si¢. Dobrze wspolpracuje w grupie; potrafi dyskutowac
dostosowujac do obowigzujacej formy dyskusji. Potrafi dazy¢ do kompromisu 1 podjaé
decyzje o wycofaniu si¢ z sytuacji, kiedy jest on nieosiggalny w stopniu satysfakcjonujagcym

go.



° Jest odpowiedzialny.

Zdaje sobie sprawe z mozliwych nastepstw réznych dziatan. Potrafi przyzna¢ si¢ do
btedu 1 gotow jest ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie i swoje decyzje. W
swoim dziataniu zwraca uwage na wzgledy bezpieczenstwa. W dziataniach zbiorowych

wykazuje poczucie wspdtodpowiedzialnosci za efekty pracy grupy.

° Jest rozwazny.
Na bazie wiedzy 1 do§wiadczenia potrafi reagowa¢ adekwatnie do sytuacji i dobierac
odpowiednie metody do czekajacych na niego wyzwan. Ma ugruntowane nawyki higieniczne.

Planuje swoja pracg i wypoczynek.

° Rozwija si¢ psychicznie i fizycznie

Rozumie potrzebe nieustannego rozwoju zaréwno w sferze psychicznej i duchowej,
jak 1 fizycznej. Rozumie wspoétzalezno$¢ pracy umystu i ciata. Aktywnie poszukuje nowych
metod rozwoju i relaksu, potrafi zastosowa¢ poznane wczesniej sposoby wypoczynku i
krytycznie oceni¢ te, ktore sa dla niego nieodpowiednie. Potrafi na swoim przyktadzie

zainteresowac 1 zarazi¢ potrzebg rozwoju inne osoby.

° Jest prawy.

Potrafi oceni¢ sytuacj¢ z punktu widzenia zasad wspotzycia z innymi, a takze dbac o
sw0j interes w sytuacjach, kiedy jest to potrzebne. Umie rzetelnie i bezstronnie patrze¢ na
sytuacje w przestrzeni spotecznej. Rozumie obowigzujace normy spoteczne i prawne, oraz
przestrzega ich na bazie tego zrozumienia, a nie strachu przed karg. Nie gubi si¢ w sytuacjach

trudnych i niejednoznacznych.

° Jest tolerancyjny.
Ze zrozumieniem traktuje réznice wynikajace z niejednakowych mozliwos$ci, motywacji oraz
odmiennos$ci kulturowej roznych ludzi. Jego tolerancja przektada si¢ na postawy akceptacji
odmienno$ci innych. Rozumie réznice pomiedzy tolerancja, a akceptacja.
° Rozumie swoje emocje oraz emocje innych

Potrafi w sposob adaptacyjny doswiadcza¢ oraz wyraza¢ swoje emocje. Potrafi radzi¢
sobie ze stresem i wykorzystywa¢ go do osiagania lepszych wynikéw w zadaniach. Szanuje

emocje innych ludzi oraz potrafi komunikowaé swdj dyskomfort w sytuacjach, w reakcji na



manifestowanie afektow w sposob niezgodny z obowigzujacymi normami lub wlasnymi

potrzebami.

Jest rzetelny i punktualny.

Dotrzymuje obietnic i zobowigzan, a takze termindow. Potrafi stworzy¢ umowe zawierajaca

mozliwo$¢ odstapienia od warunkdéw za porozumieniem stron. Umiejetnie planuje swoje

zaj¢cia. Potrafi uszanowaé granice i potrzeby innych ludzi w kwestii przestrzegania norm

dotyczacych umowy z ograniczeniami czasowymi.

Chcemy, by nasz absolwent:

>

posiadat wiedze 1 umiejetnosci pozwalajace mu na kontynuowanie edukacji

na uczelniach wyzszych na miar¢ swoich mozliwosci;

> wykonywat sumiennie swoje obowigzki;

> potrafit wspotpracowac z innymi dla dobra wtasnego i wspolnego;

> szanowat zdrowie wilasne i innych;

> miat $wiadomo$¢ 1 przejawial postawy zgodne z przyjetymi normami spotecznymi i
kulturowymi

> znal wzorce 1 zasady dobrego zachowania;

> potrafit si¢ wtasciwie zachowa¢ w réznych miejscach, sytuacjach i okoliczno$ciach,

kiedy jest to od niego wymagane w mysl obowigzujacych norm;

>

potrafit ocenia¢ oraz wykorzystywac swoja ocen¢ w decydowaniu o swojej checi

uczestnictwa w roznych ztozonych sytuacjach, na miarg swoich potrzeb i checi;

>

potrafil rozwija¢ osobiste zainteresowania, indywidualne potrzeby i1 zdolnosci oraz

dazyt do tego rozwoju

>

swoim czynem 1 mowg mogl stuzy¢ jako pozytywny model dla §rodowiska, w ktorym

przyjdzie mu si¢ znaleZ¢.

Sposob realizacji programu

Kazdy wychowawca opracuje na poczatku roku szkolnego wlasny program
godzin wychowawczych oraz innych pozalekcyjnych zaje¢ kulturalno—poznawczych
realizowanych ze swoimi wychowankami, zgodny ze ,,Szkolnym programem
wychowawczo-profilaktycznym”.

Realizacja programu bedzie przebiega¢ w ramach:



° zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, psychoedukacyjnych, specjalistycznych
prowadzonych przez wychowawcow klas oraz nauczycieli przedmiotow, katechetow,
pedagogdw, pielegniarki

° udziatu w spotkaniach, prelekcjach 1 innych przedsiewzigciach prowadzonych przez

specjalistow spoza szkoty

° pomocy psychologiczno-pedagogicznej
° pedagogizacji rodzicow podczas zebran ogdlnych, szkolen, osobistych kontaktow ze
szkolg

Realizacja programu bedzie si¢ odbywaé poprzez systematyczng aktywnos¢ wsrod
ucznidéw, ich rodzicow oraz nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikdéw szkoty i
obejmie:

a) dziatalno$¢ wychowawcza: prowadzenie dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz
wspomaganie ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie pelnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej, aksjologicznej,

b) dziatalnos$¢ edukacyjna: stale poszerzanie i ugruntowywanie wiedzy i umiej¢tnosci u
ucznidw, ich rodzicow lub opiekunéw, nauczycieli i wychowawcow z zakresu promocji
zdrowia i zdrowego stylu zycia,

c) dziatalno$¢ informacyjng: dostarczanie rzetelnych i aktualnych informacji na temat
zagrozen 1 rozwigzywania probleméw zwigzanych z uzywaniem $rodkéw 1 substancji
psychoaktywnych, zagrozen zwigzanych z obszarem technologii informacyjnych oraz sferg
seksualnosci; skierowana do uczniow oraz ich rodzicow lub opiekunow, a takze nauczycieli 1
wychowawcOw oraz innych pracownikoéw szkoty lub placéwki,

d) dzialalnos¢ profilaktyczna: realizowanie programow profilaktycznych oraz promocji
zdrowia dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych,

e) dziatania alternatywne: organizowanie zaje¢¢ sportowych, artystycznych,
pozalekcyjnych, spotecznych wdrazajacych uczniow do aktywnego i tworczego trybu Zycia,
f) dziatania interwencyjne: praca indywidualna z uczniem i rodzing, wsparcie

pedagogiczno-psychologiczne, interwencje wychowawcze, korzystanie z pomocy

specjalistow
)] wspieranie dzialalno$ci wolontarystyczne;,
h) wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programdw rowiesniczych majacych na celu

modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych



Metody i pomoce dydaktyczne stosowane w realizacji programu
° metody aktywizujace jednostke i sSrodowisko: quizy, konkursy, apele, spektakle
teatralne, koncerty, dziatalno$¢ kot zainteresowan, warsztaty 1 treningi umiejetnosci
prospotecznych, pomoc kolezenska, szkolenia rodzicdw, nauczycieli; zaj¢cia otwarte dla
rodzicow; zawody sportowe, wycieczki, zbidrki szkolne, debaty, happeningi, kampanie

spoteczne, pikniki edukacyjne .

Realizatorzy
° wszyscy pracownicy szkoly wykonujacy zadania zgodnie ze swoimi kompetencjami
I miejscem zajmowanym w systemie

) liderzy mlodziezowi

Zadania realizatorow programu
Za realizacj¢ dzialan wychowawczych i1 zapobiegawczych wsrdd mtodziezy
oraz przygotowanie nauczycieli do tych zadan odpowiada dyrektor szkoty.

Zadania dyrektora szkoty:

- diagnoza w odniesieniu do 0sob pracujacych w szkole w zakresie wiedzy, poziomu
przygotowania merytorycznego, motywacji do pracy w okreslonym srodowisku 1
warunkach,

- diagnoza zasobow materialnych szkoty,

- czytelne i precyzyjne okreslenie celow programu wychowawczo-profilaktycznego,

- ustalenie sposobu komunikowania si¢ szkoly z rodzicami, zwtaszcza w zakresie ich
oczekiwan wobec placowki oraz co do sposobu przekazywania informacji o uczniach,
- monitorowanie oraz ewaluacja.

Zadania wychowawcy klasy:

— diagnozowanie sytuacji wychowawczej prowadzonego przez niego zespotu i
wczesne rozpoznawanie zagrozen na drodze rozwoju uczniow,

- sporzadzanie 1 wdrazanie planu realizacji dziatan profilaktyczno-wychowawczych w
swojej klasie,

- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznioéw,

- budowanie prawidlowych relacji z uczniami, opartych na wzajemnym szacunku 1

Zrozumieniu,



- wplyw na strukturg klasy i panujacy w niej klimat,

- systematyczne gromadzenie dokumentacji dziatan wychowawczo-profilaktycznych,
dokonywanie oceny skuteczno$ci prowadzonych przez siebie dziatan, modyfikowanie
programu i dostosowywanie do aktualnych potrzeb,

- wlagczenie do realizacji programu innych nauczycieli i specjalistow,

- doskonalenie umiejetnosci zawodowych z zakresu profilaktyki.

Zadania nauczycieli:

- uczestnictwo w diagnozie i planowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych w
szkole,

- realizacja zadan profilaktyczno-wychowawczych poprzez wlaczanie do swojego
programu edukacyjnego tresci o charakterze profilaktycznym,

- systematyczna wspolpraca z wychowawcami klas 1 innymi nauczycielami,

- stale reagowanie na pojawiajace si¢ zagrozenia,

- reprezentowanie przez nauczycieli pozytywnych wzorow,

- okresowa analiza efektywno$ci dziatan,

- podnoszenie umiej¢tnosci zawodowych w zakresie profilaktyki.

Zadania pedagoga i psychologa:

- przeprowadzenie diagnozy probleméw wychowawczych szkoty,

- wlgczanie si¢ do realizacji niektorych zadan szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego (np. zajecia psychoedukacyjne dla ucznidéw, szkoleniowe dla
rodzicow, pomoc w rozwigzywaniu indywidualnych problemow),

- wspotpraca z roznymi instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ udzielaniem
pomocy dziecku i rodzinie,

- udzielanie pomocy rodzicom w nawigzaniu kontaktu z réZnymi instytucjami i
organizacjami zajmujacymi si¢ udzielaniem pomocy rodzinie i dziecku,

- systematyczna wspotpraca z wychowawcami klas 1 nauczycielami, udzielanie im
wsparcia, w planowaniu i realizacji zadan profilaktyczno-wychowawczych,

- uczestnictwo w szkoleniach doskonalgcych umiejg¢tnosci pracy wychowawczej i
profilaktycznej,

— prowadzenie w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli szkolenia

dotyczacego realizacji szkolnej profilaktyki.



Sprzymierzency w realizacji programu

. rodzice/opiekunowie,

. wladze samorzadowe,

. policja,

. sad,

. stuzba zdrowia,

. SANEPID,

. poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
. specjalisci zaproszeni do wspolpracy,

. sponsorzy

Monitorowanie i ewaluacja

- gromadzenie dokumentacji dziatan wychowawczo-profilaktycznych,

- analiza dokumentacji dotyczacej planowania i przebiegu dziatan wychowawczo-
profilaktycznych wykonywanych przez realizatorow,

- rejestracja potrzeb nauczycieli w zakresie realizacji programu,

- rejestracja sygnatow od nauczycieli, rodzicow, osob ze srodowiska 0 zmianach w
biezacej sytuacji wychowawczej lub innych czynnikach ryzyka (wywiady, rozmowy
kierowane, notatki stuzbowe, obserwacje)

Ewaluacija programu:

° ewaluacja procesu (jak realizowano program; czy udato si¢ go zrealizowac, kto brat w
nim udzial;ilu byto uczestnikow; ktore tresci byty dobrze przyjete, a ktore nie i dlaczego)
° ewaluacja wyniku (czy zrealizowano cele zakladane w programie)
° ewaluacja wptywu (czy program przynidst oczekiwane efekty)
Podstawe dla formutowania ocen realizacji programu stanowia narz¢dzia stosowane w
ramach wewngtrznego mierzenia jakosci pracy: sprawozdania z realizacji planow, analizy,
dane statystyczne, obserwacje, hospitacje, zapisy w dokumentacji, wyniki badan
ankietowych, opinie, wnioski, zgloszone innowacje i projekty dziatan, programy, scenariusze,
wykazy oraz informacje od nauczycieli, wychowawcow, personelu szkoty, uczniow,
rodzicow.

Oceny efektow realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego dokonuje si¢
pod koniec maja 1 przedstawia si¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowujgcej rok

szkolny.



Oczekiwane efekty

Uczniowie:
- zdobeda istotne umiejgtnosci psychologiczne i spoteczne zapewniajgce wlasciwe
funkcjonowanie w rodzinie, spotecznosci lokalnej i panstwie w duchu poszanowania
panujacych norm prawnych, kulturowych i spotecznych
- beda sprawnie postugiwac si¢ technologia informacyjno- komunikacyjna,
- potrafig zachowaé wilasciwa postawe wobec zagrozen

Rodzice:
- usystematyzujg swoja wiedze na temat uzaleznien i ich skutkow, mechanizmow
powstawania agresji i przemocy,
- podwyzsza swoje kompetencje wychowawcze oraz profilaktyczne,
- zacie$ni si¢ wspoOlpraca nauczycieli, rodzicow i §rodowiska lokalnego we wspolnych
dziataniach wychowawczo-profilaktycznych

Nauczyciele:

- beda doskonalili swoje umiejetnosci w prowadzeniu pracy wychowawczej i profilaktycznej
Uwagi koncowe

Program wychowawczo-profilaktyczny jest dokumentem otwartym i moze podlegaé

modyfikacjom w zalezno$ci od sytuacji oraz potrzeb grup tworzacych spotecznos¢ szkolng.

Obszary dzialan wychowawczo-profilaktycznych dla liceum

Obszar Zadanie Adresaci Realizatorzy
Normy Rozwijanie umiejg¢tnosci rozpoznawaniai | Uczniowie | Nauczyciele,
regulujace zycie | przestrzegania norm: spotecznych, , rodzice pedagog,

w prawnych, kulturowych, grupowych, psycholog

spoteczenstwie | instytucjonalnych.

Rozwijanie umiejgtnosci ustalania uczniowie | Nauczyciele,
wlasnych adaptacyjnych norm grupowych pedagog,
psycholog
Problemy wieku | Wyposazanie w wiedze¢ na temat uczniowie, | nauczyciele,

prawidlowos$ci wieku adolescencji oraz wychowawcy,




mlodzienczego | zachowan i reakcji, ktore moga mu rodzice pedagog/psycholog
towarzyszy¢
Zapoznawanie uczniow z systemem uczniowie | nauczyciele,
pomocy (szkolnej i instytucjonalnej) w wychowawcy,
sytuacjach probleméw pojawiajacych sie w pedagog/psycholog
najblizszym $rodowisku lub bezposrednio
dotyczacych ich samych
Umozliwianie korzystania z indywidualnej | uczniowie | nauczyciele,
pomocy i opieki uczniom ujawniajacym wychowawcy,
problemy emocjonalne, wychowawcze, pedagog/psycholog
dydaktyczne i inne
Wdrazanie do samopoznania, autorefleksji | uczniowie | nauczyciele,
oraz aktywnego dziatania na rzecz zdrowia wychowawcy,
swojego i innych pedagog/psycholog
Wzmacnianie adekwatnej samooceny uczniowie | nauczyciele,
ucznidw 1 poczucia wlasnej wartosci w wychowawcy,
codziennej pracy edukacyjnej poprzez
dostrzeganie i wzmacnianie mocnych stron
ucznidw oraz eksponowanie ich sukcesow
osobistych
Seksualnos¢ Rozwijanie uczniow pod katem wiedzy uczniowie | nauczyciele
zwigzanej z ksztaltowaniem si¢ sfery biologii, psycholog
seksualnosci 1 zjawisk okotoseksualnych
Przedstawienie zagadnien dotyczacych uczniowie | nauczyciele
zjawiska transptciowos$ci biologii, psycholog
Zapoznanie z r6znymi modelami zycia uczniowie | nauczyciele,
rodzinnego wychowawcy,
pedagog/psycholog
Stres i Ksztaltowanie u uczniéw umiejetnosci uczniowie | wychowawcy,




niepowodzenia | rozpoznawania oznak stresu oraz radzenia psycholog
szkolne sobie z nim w réznych sytuacjach
zyciowych
Uczenie roznych sposobow uczniowie | Wychowawcy,
konstruktywnego rozwigzywania pedagog/psycholog
konfliktow
Rozwijanie kompetencji w zakresie uczniowie | Wychowawcy,
umiejetnosci wspotpracy, empatii, postawy pedagog/psycholog
asertywnej w komunikacji z innymi
osobami
Podnoszenie efektywnosci nauki wlasne;j uczniowie | nauczyciele,wycho
ucznidw (racjonalne planowanie nauki, wawcy, pedagog,
techniki pracy umystowe;j) psycholog
Okresowa analiza funkcjonowania uczniéw | uczniowie | wychowawcy,
przejawiajacych problemy edukacyjne oraz
' ' ] psycholog/pedagog
sprecyzowanie wnioskow do dalszej pracy
Zapoznanie z r6znymi technikami uczniowie | wychowawcy,
relaksacji i rozwoju poprzez odpoczynek i pedagodzy
kreatywne sposoby spedzania czasu
wolnego
Profilaktyka Promowanie wérod uczniéow zdrowego uczniowie, | wszyscy
uzaleznien stylu Zycia 1 przeciwdziatanie pojawieniu . .
rodzice realizatorzy

si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z
uzywaniem nikotyny i alkoholu, srodkoéw
odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych, niosgcych ryzyko
negatywnych konsekwencji dla zdrowia
fizycznego

I psychicznego ucznia oraz jego otoczenia

programu




spotecznego.

Propagowanie tematyki antyalkoholowej, uczniowie, | Wszyscy
antynikotynowej, antynarkotykowej oraz ) )
T o rodzice realizatorzy
przeciwdziatanie innym uzaleznieniom , np
behawioralnym programu
Weczesne rozpoznawanie uczniow z grup uczniowie | wychowawcy,
ryzyka i —w uzgodnieniu z rodzicami —
: .. . pedagodzy
kierowanie ich do specjalistow w celu
postawienia diagnozy oraz udzielenia
fachowej pomocy
Bezpieczne Rozwijanie kompetencji i umiejetnosci uczniowie, | wszyscy
korzystanie z korzystania z internetu — pozyskiwania i ] )
. o - rodzice realizatorzy
technologii weryfikowania informacji, zagrozen
informacyjnych | zwigzanych z umieszczaniem informacji w programu
internecie, bezpiecznego korzystania z
portali spotecznosciowych i
komunikatoréw internetowych.
Zapoznanie ze zjawiskami patologicznymi | uczniowie, | wszyscy
w internecie 1 zagrozeniami zZ nimi ] )
. . rodzice realizatorzy
Zwi1gzanymi.
programu
Zapoznanie z prawnymi aspektami uczniowie, | wszyscy
korzystania z internetu. ) )
rodzice realizatorzy

programu




Oczekiwane efekty

Uczniowie:

- przyswoja wiedz¢ na temat profilaktyki uzaleznien,

- zdobeda istotne umiejgtnosci psychologiczne i1 spoteczne

- utrwalg postawy zgodne z panujgcymi normami prawnymi, spotecznymi i
kulturowymi

Rodzice:

- usystematyzujg swoja wiedze na temat uzaleznien i ich skutkow, mechanizmow
powstawania agresji i przemocy,

- podwyzsza swoje kompetencje wychowawcze oraz profilaktyczne,

- zacie$ni si¢ wspOlpraca nauczycieli, rodzicow i §rodowiska lokalnego we wspolnych
dziataniach profilaktycznych

Nauczyciele:

- beda doskonalili swoje umiejetnosci w prowadzeniu pracy wychowawczo-
profilaktycznej

Uwagi koncowe

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny jest dokumentem otwartym i moze
podlega¢ modyfikacjom w zaleznosci od sytuacji oraz potrzeb grup tworzacych

spotecznos¢ szkolng

Zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna 14 wrzesSnia 2017 r.

Zatwierdzony przez Rade Rodzicow 21 wrzesnia 2017 r.



